COMUNE DI

Provincia di Ancona

MERGO

Trasparenza amministrativa

Pubblicazioni obbligatorie Legge 18 Giugno 2010, n. 69, art. 21

Le percentuali sono suddivise per settore e riguardano tutti i dipendenti dell'ente

Tassi di assenza e di presenza di tutto il personale assegnato a ciascun servizio e non solo al dirigente dello stesso

Assenze del Personale mese di: ott-11
N° GG ASSENZA
. % DI
N° GG. (permessii  TOT. ASSENZE | N° GG. PRESENZA " | % DIPRESENZA | PER AREA
SUDDIVISIONE PER AREA NTL | avorativi] FERIE | MALATTIA o B+C+D (A-E) (comprensivedi | oo oo TEA (causate
ASSEGN . ferie e malattia)
ATI recuperi) E/A solo
malattia) C/A
A B C D E F G H I
Area Amministrativa Affari
Generali Commercio
Demografica Servizi

Sociali Servizi 4 87 5 0 5 82 5,75% 94,25% 0,00%

Scolastici Cultura

Polizia Municipale
Trasporti
Area Contabile
Finanziaria 1 26 6 0 6 20 23,08% 76,92% 0,00%
Tributi

Area Tecnica 3 59 3 0 3 56 5,08% 94,92% 0,00%
TOTALE 8 172,0 14,0 0,0 0,0 14,0 158,0 8,14% 91,86% 0,00%




